
Peter Ammann - Diplom-Psychologe
Coaching & Facilitation

Geburtsjahr: 1963
Staatsangehörigkeit: deutsch

Büro:
42102 Wuppertal-Elberfeld
Friedrich-Ebert-Str. 55

Sprachen:
Deutsch (Muttersprache)
Englisch (fließend in W&S)

Schwerpunte:
Business-Coaching
Leadership Training
Team-Facilitation
Konflikt-Resolution
Rank-Power-Dynamics
Burn-out 

Kontakt:
+49 172 - 7262940
info@peterammann.de

Das zeichnet mich aus:
Meine langjährige Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen in den unterschiedlichsten Feldern zeigt mir stets und lässt mich von da-
her darauf vertrauen, dass in Konflikten, persönlichen und auch kollektiven Herausforderungen der nächste Schritt in eine bedeutsame 
und nachhaltige Entwicklung bereits enthalten ist.

„Turn Challenges with Awareness into Growth!“
Berufserfahrung: 
• Seit 2018 Mitbegründer des Instituts für Prozessarbeit Deutschland GmbH
• Seit 1999 internationale Referenten-, Fortbildungs- und Facilitationtätigkeit
• Seit 1989 selbstständig in Coaching, Facilitation, Psychotherapie und Training

Aus- und Weiterbildung:
• Anti-Racist and Diversity Trainings bei R. Menakem & C. Quinn, New York, NY / BRAP, Birmingham, UK /  

Process Work Institute, Portland, OR
• Professional Certified Coach (PCC)™, International Coach Federation (ICF)
• Lösungsfokussiertes Coaching (Solutions Academy)
• Process Oriented Coaching (Global Coaching Institute)
• Zertifiziert in Diamond Power Index™, (DPI - Leadership Assessment and Development)
• Diplom in Prozessorientierter Psychologie (Processwork UK, London)
• Diplom in Klinischer Psychologie (Ruhr-Universität Bochum)

Trainingsangebote:
• Konflikt-Resolution
• Power & Leadership Training 
• Diversity, Equity & Inclusion
• Authentischer Kommunizieren und Wahrnehmen (verbale, paraverbale und nonverbale Kommunikation)

Mitglied:
• International Coaching Federation (ICF, Global & Germany)
• International Association of Process Oriented Psychology (IAPOP)
• European Association for Psychotherapy (EAP)
• United Kingdom Council for Psychotherapy (UKCP)


