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Maßgeschneiderte Trainings vor Ort oder 
Online für Führungskräfte und Teams

Als erfahrener Trainer, Diplom-Psychologe, Master 
Certified Coach (ICF), Team Coach und European 
Certified Psychotherapist biete ich Inhouse-Trainings, 
die individuell auf die Bedürfnisse Ihres Unter-
nehmens und Ihrer Mitarbeitenden zugeschnitten 
sind. 

Mit praxisnahen Methoden und tiefem psycholo-
gischem Know-how begleite und fördere ich die 
Entwicklung Ihrer Führungskräfte und Teams – ob im 
persönlichen Präsenztraining oder über Online-
Formate.

Praxisorientierte und nachhaltige 
Weiterbildung

Nutzen Sie die Vorteile meiner Trainings, die gezielt 
auf die Herausforderungen und Ziele Ihrer 
Organisation abgestimmt sind. 

Gemeinsam entwickeln wir ein Konzept, das exakt 
auf Ihre Kultur und Werte eingeht. Ob 
Kommunikation, Führungs-kompetenz, 
Konfliktmanagement, Teamdynamik oder Resilienz: 
Die Inhalte und Methoden passe ich individuell an, 
um messbare Ergebnisse und nachhaltige Effekte zu 
erzielen.

Inhouse Training 
Angebot

Maßgeschneiderte Schulungen für Ihr Unternehmen

A

Warum mit mir?

• Wissenschaftliche Ausbildung als Diplom-
Psychologe

• 30 Jahre Erfahrung als Trainer
• Master Certified Coach der International 

Coaching Federation (ICF)
• Schulung in Persönlichkeitsentwicklung 

(European Certified Psychotherapist der 
European Association for Psychotherapy (EAP)

• Lehrbeauftragter für Coaching im Master-
Programm der Vinzenz Pallotti University



Schritt für Schritt zur optimalen Lösung

Jedes Unternehmen ist einzigartig – und so sind 
es auch die Herausforderungen und Entwicklungs-
ziele. 

Mit meinem maßgeschneiderten Inhouse-Training 
biete ich Ihnen ein Angebot, das genau auf Ihre 
Bedürfnisse abgestimmt ist, um ge-wünschte 
Skills und Kompetenzen zu vertiefen und 
weiterzuentwickeln.

1. Analyse und Zielsetzung

Gemeinsam mit Ihnen ermitteln wir die 
genauen Ziele und Inhalte des Trainings. Dabei 
besprechen wir am Telefon oder in einem 
persönlichen Gespräch die individuellen Bedürf-
nisse Ihres Teams und definieren die Schwer-
punkte, um den maximalen Nutzen für Ihr 
Unternehmen zu erzielen.

2. Angebot und Konzeption

Auf Grundlage der Analyse erhalten Sie ein 
detailliertes Angebot, das alle finanziellen und 
inhaltlichen Rahmenbedingungen beinhaltet. Sie 
bekommen einen umfassenden Plan sowie ein 
Kurzprofil des Trainers, der Ihre spezifischen 
Anforderungen optimal erfüllt.

3. Detailliertes Briefing

In einem gezielten Briefing können Sie alle 
Inhalte, Schwerpunkte und Terminwünsche im 
Detail mit mir als Trainer abstimmen. Dabei 
können individuelle Anpassungen vorgenommen 
werden, um die beste Lernumgebung für Ihre 
Mitarbeitenden zu schaffen.

4. Durchführung – flexibel und vor Ort 
oder online

Das Training kann in den Räumlichkeiten Ihres 
Unternehmens, an einem externen Ort oder 
online durchgeführt werden – stets nach Ihrem 
Zeitplan und an Ihre Bedürfnisse angepasst.

5. Auswertung und Follow-up

Nach dem Training erstellen wir eine 
umfassende Auswertung, um die Zielerreichung 
messbar zu machen und bei Bedarf 
nachzujustieren. Ein optionaler Follow-up-Tag 
ermöglicht es den Teilnehmenden, Fragen zu 
vertiefen und das Gelernte zu verfestigen.



Ihre Vorteile eines Inhouse-Coachings: 

Maßgeschneiderte, flexible und praxis-
orientierte Weiterbildung

• Flexibilität: Sie wählen den passenden Termin, 
Ort und das Format – ob vor Ort oder virtuell –
ganz nach Ihren Bedürfnissen.

• Individuelle Inhalte: Die Schulungsinhalte 
werden spezifisch auf die Anforderungen und 
Ziele Ihres Unternehmens abgestimmt und 
orientieren sich an den Kenntnissen Ihrer 
Mitarbeitenden.

• Einheitlicher Wissensstand: Inhouse-Trainings 
sorgen dafür, dass Ihr Team auf ein konsistentes 
Wissenslevel kommt, was die Zusammenarbeit 
und Effizienz fördert.

• Praxisnahe Lösungsansätze: Alle Inhalte und 
Methoden sind praxisorientiert und auf den 
Berufsalltag zugeschnitten, wodurch die 
Teilnehmenden konkrete Lösungsansätze 
entwickeln, die direkt umgesetzt werden können.

• Teamstärkend und verbindend: Inhouse-
Coachings fördern den kollektiven Austausch und 
stärken den Zusammenhalt sowie das 
gemeinsame Verständnis im Team.

• Kosteneffizienz: Sparen Sie Reise- und 
Übernachtungskosten und profitieren Sie bereits 
ab vier Teilnehmenden von wirtschaftlichen 
Vorteilen, die Inhouse-Coachings im Vergleich zu 
externen Schulungen bieten.

• Fachliche und didaktische Exzellenz: Unsere 
renommierten Coaches sind erfahrene Expert 
aus der Praxis und Wissenschaft, die gemeinsam 
mit Ihrem Team fundierte und umsetzbare 
Lösungen erarbeiten.

Nutzen Sie die Vorteile eines Inhouse-Coachings, 
das Ihre Teams stärkt, Kompetenzen aufbaut und 
nachhaltig zur Entwicklung Ihrer Mitarbeitenden 
beiträgt.

Themen Ihres Inhouse Trainings:

• Konfliktmanagement

• Leadership, Rang & Power

• Führen ohne Vorgesetztenfunktion 

• Kommunikationstraining

• Kritikgespräche und schwierige Gespräche 
konstruktiv führen

• Körpersprache Seminar

• Feedback professionell geben und nehmen

Schulungen in Deutsch und Englisch.

Vereinbaren Sie ein persönliches Gespräch, 
um Ihre Anliegen und Fragen zu besprechen.
Ich freue mich, von Ihnen zu hören.
Ihr Peter Ammann

Vereinbaren Sie einen Termin

https://peterammann.de/peter-ammann/#kontakt
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